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VERBALE N. 9
DIPARTIMENTO DI CHIMICA
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI
VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DEL 21 LUGLIO 2021

L'anno 2021 il giorno 21 del mese di Luglio alle ore 15:30 in MODALITA” TELEMATICA, in seguito a
convocazione partecipata ai Sigg. Consiglieri a norma del Regolamento Generale di Ateneo, si & riunito il
CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO, per trattare I'argomento iscritto all'ordine del giorno:

1. Modifiche Statuto dell’Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”: Parere;
2. Proposte progettuali;
3. Programmazione personale docente (CdA del 15/07/2021).

All'appello nominale risultano presenti i seguenti Consiglieri:
Presente (P), Giustificato (G), Assente (A)

Docenti | Fascia (P) || (G) || (A) || (C)
Proff..

IAGOSTIANO ANGELA [
|ARNESANO FABIO Cx
[BABUDRI FRANCESCO [ I ||
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DE GIGLIO ELVIRA

|FANIZZA ELISABETTA
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|SALOMONE ANTONIO
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Ricercatori
Dott.:
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|ALTAMURA EMILIANO RTDA

|ARESTA ANTONELLA MARIA CARMELA
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|GIANNOSSA CARLA LORENA RTDB

|GIUNGATO PASQUALE

|GRATTIERI MATTEO RTDA

|LISTORTI ANDREA RTDB

|LONGOBARDI FRANCESCO
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|MONOPOLI ANTONIO
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RAGNI ROBERTA X

Rizzi viTO RTDA x|
[SPORTELLI MARIA CHIARA rroA x| L]
[VONA DANILO rroa L]
|Persona|e Tecnico Amministrativo ” (P) ” (G) ” (A) ” (C) |
|CAPPELLUTI FRANCESCO I
[ROTOLO ANGELA ROSA [
RAPPRESENTANTI DEGLI STUDENTI

Lista n. 2 “link” P e .y

[coLAPRICO ERICA | I
[coToGNI NICOLE MIRIAM NS
[DE MAIO GIORGIA |
|Lista n. 1“Studenti Indipendenti” ” ” ” ” |
[causi ROSEMARY | I S
lcucci ELEONORA [
[SCIANCALEPORE ANNAPAOLA NS
[SPERANZA STEFANO |

RAPPRESENTANTE DEI DOTTORANDI

| L) L@ ][ ][ (©) ]
[RIzzI FEDERICA IE

PRESENTI N°: 43 GIUSTIFICATI N°: 5 CONGEDO N°: 1 ASSENTI N°: 20

Funge da Segretario verbalizzante il Dott. Guido De Santis, Coordinatore del Dipartimento.
Il Presidente, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta alle ore 15:30.

Il Presidente propone che la discussione del punto 3 venga anticipata rispetto al punto 1.
Pertanto, propone la modifica dell’0.d.G. come di seguito riportato:

1. Programmazione personale docente (CdA del 15/07/2021);
2. Modifiche Statuto dell’Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”: Parere;
3. Proposte progettuali.

Quindi procede alla trattazione dei punti all’ordine del giorno in oggetto:

1. Programmazione personale docente (CdA del 15/07/2021)

Escono il prof. Nicola Margiotta, il Dott. Francesco Longobardi, il Dr. Pasquale Giungato, la Dott.ssa
Antonella Aresta, la dott.ssa Nicoletta di Taranto, la dott.ssa Roberta Ragni, la dott.ssa Maria Annunziata M.
Capozzi.

Consiglieri presenti n. 42
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Il Presidente fa presente che la Direzione Risorse Umane dell’Universita di Bari, con nota del 20/07/2021,
Prot. n. 64166 -1/9 ha comunicato che a seguito del deliberato del CdA del 15/07/2021, & stata disposto
I'assegnazione al Dipartimento di:

a) n. 1 posto di professore di | fascia, da reclutarsi con le procedure di cui all’art.- 18, comma 1 della Legge
240/2010 sui punti organico di Ateneo;

b) n. 2 posti di professore di Il fascia, da reclutarsi con le procedure di cui all’art. 24, comma 6 della Legge
240/2010 (D.M.11 aprile 2019, n. 364 . c.d. primo piano Straordinario Associati);

c) n. 3 posti di professore di Il fascia, da reclutarsi con le procedure di cui all’art.24, comma 6 della Legge
240/2010 (D.M.11 aprile 2021, n.561 - c.d. terzo piano Straordinario Associati).

Nella medesima nota invita ad assumere la deliberazione consiliare relativa :

- all’ istituzione del posto di | fascia, assunta a maggioranza dei professori di | e Il fascia e dei ricercatori;

- all’ istituzione dei posti di Il fascia, assunta a maggioranza dei professori di | e Il fascia e dei ricercatori;

- alla precisazione della procedura da seguire (art. 18, comma 1 Legge 240/2010 art. 24, comma 6 della
Legge 240/2010);

- alla individuazione di tutti gli elementi (All.1) utili alla emissione dei relativi bandi, ai sensi degli artt. 2 e
10 del Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo ai sensi dell’art. 18 e 24 della Legge del
30/12/2020 n. 240.

Il Presidente richiede ai docenti presenti di dettagliare gli elementi per I'indizione dell’ apposito bando.

Il Presidente fa presente che la delibera deve essere adottata dai professori di |, Il fascia e ricercatori per
I'istituzione del posto, mentre per la precisazione della procedura e I'individuazione degli elementi per la
relativa indizione la delibera deve essere adottata a maggioranza assoluta dei professori di | fascia per il
posto di | fascia e | e Il Fascia per il posto di Il fascia.

Dopo breve discussione e vari interventi, il Presidente invita il Consiglio a deliberare in merito alle:

- all’ istituzione del posto di | fascia, assunta a maggioranza dei professori di | e Il fascia e dei ricercatori;

- all’ istituzione dei posti di Il fascia, assunta a maggioranza dei professori di | e Il fascia e dei ricercatori;

- alla precisazione della procedura da seguire (art. 18, comma 1 Legge 240/2010 art. 24, comma 6 della
Legge 240/2010);

- alla individuazione di tutti gli elementi (All.1) utili alla emissione dei relativi bandi, ai sensi degli artt. 2 e
10 del Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo ai sensi dell’art. 18 e 24 della Legge del
30/12/2020 n. 240.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

VISTA la nota della Direzione Risorse Umane, del 20/07/2021, Prot. n. 64166 -I/9, con cui, giusta
delibera del CdA del 15/07/2021, ¢ stata disposto I'assegnazione al Dipartimento di:

a) n. 1 posto di professore di | fascia, da reclutarsi con le procedure di cui all’art.- 18,
comma 1 della Legge 240/2010 sui punti organico di Ateneo;

b) n. 2 posti di professore di |l fascia, da reclutarsi con le procedure di cui all’art. 24, comma
6 della Legge 240/2010 (D.M.11 aprile 2019, n. 364 . c.d. primo piano Straordinario
Associati);

C) n. 3 posti di professore di Il fascia, da reclutarsi con le procedure di cui all’art.24, comma
6 della Legge 240/2010 (D.M.11 aprile 2021, n.561 - c.d. terzo piano Straordinario

Associati).
SENTITO il Presidente;
CONDIVISI gli elementi per I'indizione dell’ apposito bando di cui trattasi;
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TENUTO CONTO

del Documento triennale di programmazione 2020-2022 adottato dal Consiglio di

Dipartimento in data 29-06-2020 in coerenza con il Documento di Programmazione
Integrata 2020-2022 dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro

VISTO

il “Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo ai sensi dell’art. 18 e 24 della legge

del 30/12/2010 n. 240”- D.R. n. 387 del 8.02.2021;

all’'unanimita dei professori di | fascia, Il fascia e Ricercatori

DELIBERA

a) Istituzione di n. 1 posto di professore di | fascia, da reclutarsi con le procedure di cui all’art.- 18,

comma 1 della Legge 240/2010 sui punti organico di Ateneo per il SSD CHIM/06:

1. di approvare l'istituzione del posto per la chiamata nel ruolo di professore di | fascia per il settore
concorsuale 03/C1 — Chimica Organica - SSD CHIM/06 Chimica Organica.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

SENTITO
VERIFICATA

il Presidente;

a maggioranza assoluta dei professori di | fascia

la sussistenza del prescritto quorum;

DELIBERA

a) Precisazione procedura e individuazione degli elementi per la indizione del posto di | fascia, da bandire

con procedura ai sensi dell’ art. 18, comma 1, L. 240/2010 per il SSD CHIM/06:

1. che la procedura per la chiamata nel ruolo del professore di | fascia € con procedura art 18, comma 1,

della legge 240/2010;

2. gli elementi utili all’'emanazione della procedura di chiamata per il posto di professore di | fascia per il
settore concorsuale 03/C1 — SSD CHIM/06 — Chimica Organica

Numero posti

1

Dipartimento

Dipartimento di Chimica

Sede di servizio

Universita degli Studi di
Bari “Aldo Moro”
Dipartimento di Chimica

Settore concorsuale

03/C1

Settore scientifico disciplinare

CHIM/06 — Chimica Organica

Specifiche funzioni che il professore sara chiamato

a svolgere

Il professore e tenuto a svolgere attivita di ricerca e
di aggiornamento scientifico, coerentemente con il
settore scientifico disciplinare messo a concorso e a
riservare annualmente a compiti didattici e di
servizio agli studenti, inclusi I'orientamento e il
tutorato, nonché ad attivita di verifica
dell'apprendimento, non meno di 350 ore in regime
di tempo pieno e non meno di 250 ore in regime di
tempo definito, in conformita a quanto stabilito
dalla normativa vigente (artt. 6, comma 2, della
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Legge 240/2010 e 25 del Regolamento didattico di
Ateneo).

Standard qualitativi

Criteri e standard qualitativi dell’attivita didattica e
scientifica conformi a quanto stabilito dagli artt. 3 e
4 del DM n.344/2011 nonché quelli di cui all’art. 6,
comma 1, lettera b) del D.R. n. 507 del 18/02/2020
relativo al “Regolamento per la chiamata dei
professori di ruolo ai sensi dell’art.18 e 24 c. 6 della
Legge del 30.12.2010, n.240".

Diritti e doveri

Come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in
materia di stato giuridico del personale docente
universitario e dal Codice Etico dell’Universita degli
Studi di Bari “Aldo Moro”.

Trattamento economico e copertura finanziaria

Il trattamento economico & quello previsto dalla
vigente normativa in materia (art. 8 della Legge
n.240/2010 e art. 3 D.P.R. n. 232/2011).

Numero massimo di pubblicazioni da presentare

n. 20 pubblicazioni. L'inosservanza del predetto
limite comporta la valutazione da parte della
Commissione delle sole prime 20 pubblicazioni
indicate nell’elenco relativo alle pubblicazioni di cui
al successivo Art. 4.

Lingua straniera

Si richiede la conoscenza della lingua inglese che
sara accertata esclusivamente dall’esame delle
pubblicazioni scientifiche a diffusione internazionale
presentate in tale lingua, come prassi comune della
comunita scientifica relativa a tale settore.

Attivita didattica e assistenziale

NON prevista

Prova didattica

NON prevista

Struttura sanitaria di riferimento lo

svolgimento dell’attivita assistenziale

per

NON prevista

3.di trasmettere copia del presente provvedimento al prof. Domenico di Bari, Presidente della Scuola di

Scienze e Tecnologie per il successivo parere;

4. di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Risorse Umane — Sezione Personale docente,
U.O. Carriera personale docente per i successivi adempimenti.
Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

b) Istituzione di n. 2 posti di professore di Il fascia, da reclutarsi con le procedure di cui all’art.- 24,

comma 6 della Legge 240/2010 sui punti organico di Ateneo per il SSD CHIM/06: (D.M.11 aprile 2019, n.

364 . c.d. primo piano Straordinario Associati)

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

SENTITO
VERIFICATA

il Presidente;
la sussistenza del prescritto quorum;

a maggioranza assoluta dei professori di | e Il fascia e dei ricercatori
DELIBERA

1. di approvare l'istituzione di n. 2 posti per la chiamata nel ruolo di professore di Il fascia per il settore
concorsuale 03/C1 — Chimica Organica - SSD CHIM/06 Chimica Organica.
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Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

SENTITO
VERIFICATA

il Presidente;
la sussistenza del prescritto quorum;

a maggioranza assoluta dei professori di | e Il fascia

DELIBERA

b) Precisazione procedura e individuazione degli elementi per la indizione di n. 2 posti di Il fascia, da

bandire con procedura ai sensi dell’ art. 24, comma 6, L. 240/2010 per il SSD CHIM/06:

1. che la procedura per la chiamata nel ruolo dei professori di Il fascia € con procedura art 24, comma 6,

della legge 240/2010;

2. gli elementi utili all’emanazione della procedura di chiamata per n.2 posti di professore di Il fascia per il
settore concorsuale 03/C1 —SSD CHIM/06 — Chimica Organica

Numero posti

2

Dipartimento

Dipartimento di Chimica

Sede di servizio

Universita degli Studi di
Bari “Aldo Moro”
Dipartimento di Chimica

Settore concorsuale

03/C1

Settore scientifico disciplinare

CHIM/06 — Chimica Organica

Specifiche funzioni che il professore sara chiamato
a svolgere

Il professore € tenuto a svolgere attivita di ricerca e
di aggiornamento scientifico, coerentemente con il
settore scientifico disciplinare messo a concorso e a
riservare annualmente a compiti didattici e di
servizio agli studenti, inclusi I'orientamento e il
tutorato, nonché ad attivita di verifica
dell'apprendimento, non meno di 350 ore in regime
di tempo pieno e non meno di 250 ore in regime di
tempo definito, in conformita a quanto stabilito
dalla normativa vigente (artt. 6, comma 2, della
Legge 240/2010 e 25 del Regolamento didattico di
Ateneo).

Standard qualitativi

Criteri e standard qualitativi dell’attivita didattica e
scientifica conformi a quanto stabilito dagli artt. 3 e
4 del DM n.344/2011 nonché quelli di cui all’art. 6,
comma 1, lettera b) del D.R. n. 507 del 18/02/2020
relativo al “Regolamento per la chiamata dei
professori di ruolo ai sensi dell’art.18 e 24 c. 6 della
Legge del 30.12.2010, n.240".

Diritti e doveri

Come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in
materia di stato giuridico del personale docente
universitario e dal Codice Etico dell’Universita degli
Studi di Bari “Aldo Moro”.

Trattamento economico e copertura finanziaria

Il trattamento economico & quello previsto dalla
vigente normativa in materia (art. 8 della Legge
n.240/2010 e art. 3 D.P.R. n. 232/2011).
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Numero massimo di pubblicazioni da presentare

n. 15 pubblicazioni. L'inosservanza del predetto
limite comporta la valutazione da parte della
Commissione delle sole prime 15 pubblicazioni
indicate nell’elenco relativo alle pubblicazioni di cui
al successivo Art. 4.

Lingua straniera

Si richiede la conoscenza della lingua inglese che
sara accertata esclusivamente dall’esame delle
pubblicazioni scientifiche a diffusione internazionale
presentate in tale lingua, come prassi comune della
comunita scientifica relativa a tale settore.

Attivita didattica e assistenziale

NON prevista

Prova didattica

NON prevista

Struttura sanitaria di riferimento
svolgimento dell’attivita assistenziale

per lo

NON prevista

3. di trasmettere copia del presente provvedimento al prof. Domenico di Bari, Presidente della Scuola di

Scienze e Tecnologie per il successivo parere;

4. di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Risorse Umane — Sezione Personale docente,
U.O. Carriera personale docente per i successivi adempimenti.
Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

c) Istituzione di n. 3 posti di professore di Il fascia, da reclutarsi con le procedure di cui all’art.- 24, comma

6 della Legge 240/2010 sui punti organico di Ateneo: (D.M.11 aprile 2021, n.561 - c.d. terzo piano

Straordinario Associati)

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

SENTITO
VERIFICATA

il Presidente;
la sussistenza del prescritto quorum;

a maggioranza assoluta dei professori di | e Il fascia e dei ricercatori
DELIBERA

1. di approvare l'istituzione di n. 1 posto per la chiamata nel ruolo di professore di Il fascia per il settore
concorsuale 03/A1 — Chimica Analitica - SSD CHIM/01 Chimica Analitica.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

SENTITO
VERIFICATA

il Presidente;
la sussistenza del prescritto quorum;

a maggioranza assoluta dei professori di | e Il fascia

DELIBERA

c) Precisazione procedura e individuazione degli elementi per la indizione di n. 1 posto di Il fascia, da

bandire con procedura ai sensi dell’ art. 24, comma 6, L. 240/2010 per il SSD CHIM/01:

1. che la procedura per la chiamata nel ruolo del professore di Il fascia € con procedura art 24, comma 6,

della legge 240/2010;

2. gli elementi utili al’emanazione della procedura di chiamata per n.1 posto di professore di Il fascia per il
settore concorsuale 03/A1 —SSD CHIM/01- Chimica Analitica
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Numero posti 1
Dipartimento Dipartimento di Chimica
Sede di servizio Universita degli Studi di

Bari “Aldo Moro”
Dipartimento di Chimica

Settore concorsuale 03/A1

Settore scientifico disciplinare CHIM/01 — Chimica Analitica

Specifiche funzioni che il professore sara chiamato

a svolgere Il professore & tenuto a svolgere attivita di ricerca e

di aggiornamento scientifico, coerentemente con il
settore scientifico disciplinare messo a concorso e a
riservare annualmente a compiti didattici e di
servizio agli studenti, inclusi I'orientamento e il
tutorato, nonché ad attivita di verifica
dell'apprendimento, non meno di 350 ore in regime
di tempo pieno e non meno di 250 ore in regime di
tempo definito, in conformita a quanto stabilito
dalla normativa vigente (artt. 6, comma 2, della
Legge 240/2010 e 25 del Regolamento didattico di
Ateneo).

Standard qualitativi Criteri e standard qualitativi dell’attivita didattica e
scientifica conformi a quanto stabilito dagli artt. 3 e
4 del DM n.344/2011 nonché quelli di cui all’art. 6,
comma 1, lettera b) del D.R. n. 507 del 18/02/2020
relativo al “Regolamento per la chiamata dei
professori di ruolo ai sensi dell’art.18 e 24 c. 6 della
Legge del 30.12.2010, n.240".

Diritti e doveri Come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in
materia di stato giuridico del personale docente
universitario e dal Codice Etico dell’Universita degli
Studi di Bari “Aldo Moro”.

Trattamento economico e copertura finanziaria Il trattamento economico & quello previsto dalla
vigente normativa in materia (art. 8 della Legge
n.240/2010 e art. 3 D.P.R. n. 232/2011).

Numero massimo di pubblicazioni da presentare n. 15 pubblicazioni. L'inosservanza del predetto
limite comporta la valutazione da parte della
Commissione delle sole prime 15 pubblicazioni
indicate nell’elenco relativo alle pubblicazioni di cui
al successivo Art. 4.

Lingua straniera Si richiede la conoscenza della lingua inglese che
sara accertata esclusivamente dall’esame delle
pubblicazioni scientifiche a diffusione internazionale
presentate in tale lingua, come prassi comune della
comunita scientifica relativa a tale settore.

Attivita didattica e assistenziale NON prevista

Prova didattica NON prevista

Struttura sanitaria di riferimento per lo | NON prevista
svolgimento dell’attivita assistenziale

3. di trasmettere copia del presente provvedimento al prof. Domenico di Bari, Presidente della Scuola di
Scienze e Tecnologie per il successivo parere;
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4. di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Risorse Umane — Sezione Personale docente,
U.O. Carriera personale docente per i successivi adempimenti.
Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
SENTITO il Presidente;
VERIFICATA la sussistenza del prescritto quorum;

a maggioranza assoluta dei professori di | e Il fascia e dei ricercatori
DELIBERA

1. di approvare l'istituzione di n. 1 posto per la chiamata nel ruolo di professore di Il fascia per il settore
concorsuale 03/D1 - CHIMICA E TECNOLOGIE FARMACEUTICHE, TOSSICOLOGICHE E NUTRACEUTICO-
ALIMENTARI - SSD CHIM/10 Chimica degli Alimenti

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
SENTITO il Presidente;
VERIFICATA la sussistenza del prescritto quorum;

a maggioranza assoluta dei professori di | e Il fascia
DELIBERA

c) Precisazione procedura e individuazione degli elementi per la indizione di n. 1 posto di Il fascia, da
bandire con procedura ai sensi dell’ art. 24, comma 6, L. 240/2010 per il SSD CHIM/10:

1. che la procedura per la chiamata nel ruolo del professore di Il fascia € con procedura art 24, comma 6,
della legge 240/2010;

2. gli elementi utili all’'emanazione della procedura di chiamata per n.1 posto di professore di Il fascia per il
settore concorsuale 03/D1- CHIMICA E TECNOLOGIE FARMACEUTICHE, TOSSICOLOGICHE E NUTRACEUTICO-
ALIMENTARI —SSD CHIM/10 — Chimica degli Alimenti

Numero posti 1
Dipartimento Dipartimento di Chimica
Sede di servizio Universita degli Studi di

Bari “Aldo Moro”
Dipartimento di Chimica

Settore concorsuale 03/D1 - CHIMICA E TECNOLOGIE FARMACEUTICHE,
TOSSICOLOGICHE E NUTRACEUTICO-ALIMENTARI

Settore scientifico disciplinare CHIM/10 — Chimica degli Alimenti

Specifiche funzioni che il professore sara chiamato

a svolgere Il professore & tenuto a svolgere attivita di ricerca e

di aggiornamento scientifico, coerentemente con il
settore scientifico disciplinare messo a concorso e a
riservare annualmente a compiti didattici e di
servizio agli studenti, inclusi I'orientamento e il
tutorato, nonché ad attivita di verifica
dell'apprendimento, non meno di 350 ore in regime
di tempo pieno e non meno di 250 ore in regime di
tempo definito, in conformita a quanto stabilito
dalla normativa vigente (artt. 6, comma 2, della
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Legge 240/2010 e 25 del Regolamento didattico di
Ateneo).

Standard qualitativi

Criteri e standard qualitativi dell’attivita didattica e
scientifica conformi a quanto stabilito dagli artt. 3 e
4 del DM n.344/2011 nonché quelli di cui all’art. 6,
comma 1, lettera b) del D.R. n. 507 del 18/02/2020
relativo al “Regolamento per la chiamata dei
professori di ruolo ai sensi dell’art.18 e 24 c. 6 della
Legge del 30.12.2010, n.240".

Diritti e doveri

Come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in
materia di stato giuridico del personale docente
universitario e dal Codice Etico dell’Universita degli
Studi di Bari “Aldo Moro”.

Trattamento economico e copertura finanziaria

Il trattamento economico & quello previsto dalla
vigente normativa in materia (art. 8 della Legge
n.240/2010 e art. 3 D.P.R. n. 232/2011).

Numero massimo di pubblicazioni da presentare

n. 15 pubblicazioni. L'inosservanza del predetto
limite comporta la valutazione da parte della
Commissione delle sole prime 15 pubblicazioni
indicate nell’elenco relativo alle pubblicazioni di cui
al successivo Art. 4.

Lingua straniera

Si richiede la conoscenza della lingua inglese che
sara accertata esclusivamente dall’esame delle
pubblicazioni scientifiche a diffusione internazionale
presentate in tale lingua, come prassi comune della
comunita scientifica relativa a tale settore.

Attivita didattica e assistenziale

NON prevista

Prova didattica

Non prevista

Struttura sanitaria di riferimento per lo
svolgimento dell’attivita assistenziale

NON prevista

3. di trasmettere copia del presente provvedimento al prof. Domenico di Bari, Presidente della Scuola di

Scienze e Tecnologie per il successivo parere;
4. di trasmettere il presente provvedimento alla Dire
U.O. Carriera personale docente per i successivi ademp

zione Risorse Umane — Sezione Personale docente,
imenti.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

1. di approvare l'istituzione di n. 1 posto per la chiam

ata nel ruolo di professore di Il fascia per il settore

concorsuale 13/B5 — SCIENZE MERCEOLOGICHE - SSD SECS-P/13 Scienze Merceologiche

Il presente dispositivo e approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

SENTITO il Presidente;
VERIFICATA la sussistenza del prescritto quorum;

a maggioranza assoluta dei professori di | e Il fascia

DELIBERA

c) Precisazione procedura e individuazione degli elementi per la indizione di n. 1 posto di Il fascia, da

bandire con procedura ai sensi dell’ art. 24, comma 6,

L. 240/2010 per il SSD SECS-P/13:
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1. che la procedura per la chiamata nel ruolo del professore di Il fascia € con procedura art 24, comma 6,

della legge 240/2010;

2. gli elementi utili all’'emanazione della procedura di chiamata per n.1 posto di professore di Il fascia per il
settore concorsuale 13/B5 SCIENZE MERCEOLOGICHE — SSD SECS-P/13

Numero posti

1

Dipartimento

Dipartimento di Chimica

Sede di servizio

Universita degli Studi di
Bari “Aldo Moro”
Dipartimento di Chimica

Settore concorsuale

13/B5 — SCIENZE MERCEOLOGICHE

Settore scientifico disciplinare

SSD SECS-P/13 Scienze Merceologiche

Specifiche funzioni che il professore sara chiamato

a svolgere

Il professore € tenuto a svolgere attivita di ricerca e
di aggiornamento scientifico, coerentemente con il
settore scientifico disciplinare messo a concorso e a
riservare annualmente a compiti didattici e di
servizio agli studenti, inclusi I'orientamento e il
tutorato, nonché ad attivita di verifica
dell'apprendimento, non meno di 350 ore in regime
di tempo pieno e non meno di 250 ore in regime di
tempo definito, in conformita a quanto stabilito
dalla normativa vigente (artt. 6, comma 2, della
Legge 240/2010 e 25 del Regolamento didattico di
Ateneo).

Standard qualitativi

Criteri e standard qualitativi dell’attivita didattica e
scientifica conformi a quanto stabilito dagli artt. 3 e
4 del DM n.344/2011 nonché quelli di cui all’art. 6,
comma 1, lettera b) del D.R. n. 507 del 18/02/2020
relativo al “Regolamento per la chiamata dei
professori di ruolo ai sensi dell’art.18 e 24 c. 6 della
Legge del 30.12.2010, n.240".

Diritti e doveri

Come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in
materia di stato giuridico del personale docente
universitario e dal Codice Etico dell’Universita degli
Studi di Bari “Aldo Moro”.

Trattamento economico e copertura finanziaria

Il trattamento economico & quello previsto dalla
vigente normativa in materia (art. 8 della Legge
n.240/2010 e art. 3 D.P.R. n. 232/2011).

Numero massimo di pubblicazioni da presentare

n. 15 pubblicazioni. L'inosservanza del predetto
limite comporta la valutazione da parte della
Commissione delle sole prime 15 pubblicazioni
indicate nell’elenco relativo alle pubblicazioni di cui
al successivo Art. 4.

Lingua straniera

Si richiede la conoscenza della lingua inglese che
sara accertata esclusivamente dall’esame delle
pubblicazioni scientifiche a diffusione internazionale
presentate in tale lingua, come prassi comune della
comunita scientifica relativa a tale settore.

Attivita didattica e assistenziale

NON prevista

Prova didattica

Non prevista
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Struttura sanitaria di riferimento per lo | NON prevista
svolgimento dell’attivita assistenziale

3. di trasmettere copia del presente provvedimento al prof. Domenico di Bari, Presidente della Scuola di
Scienze e Tecnologie per il successivo parere;

4. di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione Risorse Umane — Sezione Personale docente,
U.O. Carriera personale docente per i successivi adempimenti.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

2. Modifiche Statuto dell’Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”: Parere

Il Presidente da lettura della nota Prot. 48723-1/2 del 09/07/2021 pervenuta il 20/11/2019 a firma del
Magnifico Rettore con la quale si richiede di sottoporre a consultazione del Consiglio di Dipartimento la
bozza delle modifiche statutarie la cui procedura é stata avviata nella seduta del Senato Accademico del
07/07/2021 e di far pervenire i relativi deliberati entro il giorno 23/07/2021.

Dato atto che la relativa documentazione e stata nell'immediato resa disponibile ai consiglieri nonché resa
accessibile nell’area destinata alla documentazione dei Consigli di Dipartimento unitamente alla relativa
convocazione , il Direttore apre la discussione, chiedendo ai consiglieri mi manifestare le proprie
osservazioni.

Segue un ampio dibattito caratterizzato da numerosi interventi a seguito del quale il Presidente riassume le
osservazioni e criticita emerse come di seguito:

Il dibattito e stato incentrato prevalentemente sulle proposte di modifica alla composizione del Senato
Accademico, contenuta negli articoli 9.4b e 9.4c, evidenziandone i seguenti elementi di criticita:

i) la nuova versione prevede la presenza in senato di 20 direttori di Dipartimento che potrebbero restare in
carica per 8 anni (4+ 4) e che costituirebbero la maggioranza assoluta dell’organo di rappresentanza politica
della nostra Universita, rendendo la composizione della componente docente fortemente asimmetrica e
sbilanciata verso una forte presenza di professori ordinari.

ii) Nonostante lo sviluppo della nostra Universita preveda in futuro una maggioranza del corpo docente
formata da professori associati, questi vedono, incomprensibilmente, fortemente penalizzata e ridotta a
sole 3 unita la loro rappresentanza.

Nel corso del dibattito vengono sollevate numerose preoccupazioni sulle difficolta pratiche che i direttori
incontrerebbero, dovendo farsi carico degli onerosi problemi gestionali legati alla direzione del loro
Dipartimento, e dei delicati problemi di politica universitaria legata alla loro presenza in Senato, dovendo
anche continuare a partecipare al Collegio dei Direttori, che avrebbe un ruolo sempre pil marginale se non
fittizio.

La discussione ha portato alla fine a formulare una proposta riguardante la composizione della
rappresentanza dei docenti in Senato Accademico che prevede la presenza di diritto di un Direttore per
ogni Area (nel caso ci siano piu Direttori della stessa area entrerebbe quello che rappresenta il numero
maggiore di appartenenti), mentre le restanti posizioni dovrebbero essere ricoperte da rappresentanti dei
restanti Dipartimenti eletti tra i rispettivi docenti con criteri che garantiscano la rappresentanza di fascia e
la numerosita di area. Andrebbe altresi mantenuta I'attuale durata del mandato del direttore (al massimo
sei anni con 3+3).

Tanto al fine di garantire un bilanciamento democratico della rappresentanza del corpo docente in Senato
Accademico, garantendo nello stesso tempo il diritto di voto e di scelta a tutte le sue componenti e a tutti i
Dipartimenti.

Il Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito.

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

VISTA la nota Prot. 48723-1/2 del 09/07/2021 nonché I'allegata bozza delle modifiche
statutarie;

VISTO I'art. 1 del vigente Statuto dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro;

VISTA la bozza delle modifiche statutarie dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro;
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CONDIVISA e fatta propria la sintesi del Presidente in merito alle osservazioni emerse nel corso del
dibattito;

all’ unanimita
DELIBERA

1) di esprimere parere negativo sulla bozza delle modifiche statutarie in premessa;

2) di proporre agli organi di governo di valutare una composizione alternativa della rappresentanza dei
docenti in Senato Accademico che prevede la presenza di diritto di un solo Direttore per ogni Area, mentre
le restanti posizioni dovrebbero essere ricoperte da rappresentanti dei restanti Dipartimenti eletti tra i
rispettivi docenti con criteri che garantiscano la rappresentanza di fascia;

3. di trasmettere il presente provvedimento al Magnifico Rettore, per i successivi adempimenti.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

3. Proposte progettuali
Il Presidente da lettura delle sotto elencate proposte progettuali:

- Nota presentata dalla Prof.ssa Elvira De Giglio in merito alla presentazione del progetto di ricerca dal
titolo “Nanoparticelle per somministrazione intranasale nel Morbo di Parkinson: valutazione
biologica ex vivo e mediante dispositivi lab-on a-CHIP”, nell’lambito del Bando competitivo Horizon
Europe Seeds.

La proposta progettuale verte sullo sviluppo di formulazioni antiParkinson da testare su linee cellulari
selettive neuronali.

e La Prof.ssa De Giglio partecipera al progetto con due mesi/uomo;

e || Responsabile Scientifico del progetto € la Prof.ssa Adriana Trapani;

e La Prof.ssa De Giglio partecipera al progetto con due mesi/uomo;

e | partner del progetto sono Dipartimento Interateneo di Fisica, Dipartimento di Bioscienze e
Dipartimento di Scienze biomediche e oncologia umana;

e La durata prevista per il progetto e di mesi 18;

e |l costo massimo complessivo del progetto ammonta a € 50.000,00.

Non registrandosi interventi, il Presidente invita il Consiglio a pronunciarsi in merito.
Tutto cio premesso,

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

VALUTATA la coerenza del progetto con le linee di ricerca del Dipartimento;

all’'unanimita
DELIBERA

- diratificare la proposta del progetto di ricerca presentato, citato in premessa;
- di trasmettere il presente provvedimento alla U.O. Ricerca e Terza Missione, per i successivi
adempimenti.
Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

- Nota presentata dalla Prof.ssa Cosma Pinalysa in merito alla presentazione del progetto di ricerca dal
titolo “Gestione sostenibile di scarti Agroalimentari come fonte Innovativa di biomateriali
multifunzionali per la salute umane e I’Ambiente (GAIA)”, nell’ambito del Bando competitivo Horizon
Europe Seeds.

La proposta progettuale verte sullo sviluppo di formulazioni antiParkinson da testare su linee cellulari
selettive neuronali.

- Il Responsabile Scientifico del progetto & la Prof.ssa Pinalysa Cosma;

- Nella Unita di ricerca sono coinvolti i Dott.i Vito Rizzi e Matteo Grattieri;
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- | partner del progetto sono Dipartimento dell’lEmergenza e Trapianti d’Organo (DETO) Resp. Sc.
Prof. Danilo De Bona e Dipartimento di Economia e Finanza Prof.ssa Nunziata Ribecco;
- Ladurata prevista per il progetto & di mesi 18;
- Il costo massimo complessivo del progetto ammonta a € 50.000,00, finanziato al 100% dall’ Ateneo,
La quota del Dipartimento ¢ pari a € 20.000,00 finanziato al 100%;
Non registrandosi interventi, il Presidente invita il Consiglio a pronunciarsi in merito.
Tutto cio premesso,

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

VALUTATA la coerenza del progetto con le linee di ricerca del Dipartimento;

all’'unanimita
DELIBERA

- di ratificare la proposta del progetto di ricerca presentato, citato in premessa;
- di trasmettere il presente provvedimento alla U.O. Ricerca e Terza Missione, per i successivi
adempimenti.
Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

- Nota presentata dal Prof. Fabio Mavelli in merito alla presentazione del progetto di ricerca sul tema:
“Lipotermogel per terapie e profilassi antibiotiche in situ”, nell’ambito del Bando competitivo
Horizon Europe Seeds.

Cluster di rifermento: Salute e qualita della vita.

Il Progetto coinvolge 15 docenti e ricercatori cosi ditribuiti su 4 Aree scientifiche:

Area 03 - Scienze chimiche, n.3

Area 05 — Scienze biologiche, n. 5

Area 06 — Scienze mediche, n. 3

Area 07 —Scienze Agrarie e Veterinarie, n. 4

Afferenti a 5 Dipartimenti diversi

1. Dipartimento di Chimica;

2. Dipartimento di Scienze Mediche di Base, Neuroscienze ed Organi del Senso;
3. Dipartimento di Bioscienze , Biotecnologie e Biofarmaceutica;

4. Dipartimento dell’Emergenza e dei Trapianti di Organi

5. Dipartimento di Medicina Veterinaria.

e La durata prevista per il progetto e di mesi 18;

e |l costo massimo complessivo del progetto ammonta a € 50.000,00.

Non registrandosi interventi, il Presidente invita il Consiglio a pronunciarsi in merito.
Tutto cio premesso,

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

VALUTATA la coerenza del progetto con le linee di ricerca del Dipartimento;

all’'unanimita
DELIBERA

- diratificare la proposta del progetto di ricerca presentato, citato in premessa;
- di trasmettere il presente provvedimento alla U.O. Ricerca e Terza Missione, per i successivi
adempimenti.
Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.
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Nota presentata dal Prof. Carlo Zambonin in merito alla presentazione del progetto di ricerca dal
titolo “A Holistic approach for the assessment of envirOmmnt and human health risk due to Pllution
in a transitional watEr system”, nell’lambito del Bando competitivo Horizon Europe Seeds.

Il Cluster di riferimento e: Prodotti alimentari, bioeconomia, risorse naturali, agricoltura e ambiente

Il 1l Princuipal investigator del Progetto & il dott. Carlucci roberto (PA), afferente al Dipartimento di
Biologia, SSD BIO/07 Ecologia, Area 05;
La key person delle attivita di competenza per I’'Universita di Bari, Dipartimento di Chimica & il Prof.
Carlo Zambonin, SSD CHIM(01 Chimica Analitica, Area 03;
E previsto il coinvolgimento dei seguenti ricercatori afferenti al Dipartimento di Chimica Dr. Angela
Punzi (R) e Danilo Vona (RTDA)

Non registrandosi interventi, il Presidente invita il Consiglio a pronunciarsi in merito.

Tutto cio premesso,

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

VALUTATA la coerenza del progettocon le linee di ricerca del Dipartimento;

all'unanimita

DELIBERA

- di ratificare la proposta del progetto di ricerca presentato, citato in premessa;
- di trasmettere il presente provvedimento alla U.O. Ricerca e Terza Missione, per i successivi
adempimenti.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed &, pertanto, immediatamente esecutivo.

Il Presidente dichiara sciolta la seduta alle ore 17:20.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Dott. Guido De Santis Prof. Gerardo Palazzo
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